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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

GÖNYŰI KÉK DUNA ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében

óvodapedagógus
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Óvodás korú, 3-6 éves  gyermekek napközbeni 
gondozása, nevelése az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja valamint az intézmény 
Pedagógiai Programja alapján.

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Gönyű

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Gönyűi Kék Duna Óvoda és Bölcsőde egy rohamosan 
fejlődő, innovatív település 6 csoportos óvodája, ahová várjuk olyan lelkes óvodapedagógus 
jelentkezését, aki szereti és tiszteli a környezetet. Aki hisz abban, hogy a környezettudatosságra, 
fenntarthatóságra nevelést, az állatvédelmet nem lehet elég korán elkezdeni. Kellemes természeti 
környezetben valósítjuk meg sajátos pedagógiai és nevelési elképzeléseinket.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Átlag feletti cafetéria juttatás és kiemelt munkába járási támogatás.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, óvodapedagógus
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Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.10.25. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton.

Személyesen, vagy levélben

A pályázat elbírálásának módja: Helyben szokásos módon

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.10.27. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Helyben szokásos módon

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.10.28.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2025.06.30.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.10.11.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


